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Eine langfristige Chance im bAV Innendienst; insbesondere für den cleveren 
Nachwuchs oder fachlich gute middle-ager - bei einem anspruchsvollen Makler - 

 
bAV Fachberatung im Zielsegment Industriekunden (m/w/div.), 

Raum Frankfurt a. M. 
 

Arbeitgeber, Team, Arbeitsplatz, Ort 
mittelständisches Unternehmen im Konzernverbund, bundesweite Präsenz, oftmals 
international agierende Kundenklientel, bAV hinterlegt mit Versicherungslösungen; 
erfahrenes Team mit fachlich hervorragenden Kompetenzen, moderne und 
angenehme Führungskultur; der Standort, zentral gelegen, verbleibt auch in Zukunft 
 
Gehaltsrahmen, Benefits, Sprachen, IT 
unbefristete Festanstellung, in Vollzeit, je nach individueller Qualifizierung ca. T€ 50 
bis 70 p.a., plus Bonus ca. 10%, zusätzliche Benefits; fließend Deutsch sowie gutes 
Englisch, schriftlich wie mündlich; sehr gute IT / bAV Software – Kenntnisse 
 
wie sieht Ihre Aufgabe aus 

o Betreuung der Kunden und lukrativer Ausbau der Geschäftsbeziehung 
o fachliche Unterstützung, regelmäßige Beratung, vor-Ort-Präsentationen 
o Konzepte, Angebote, Verhandlungen mit Versicherungen, Rahmenverträge 
o per Maklervertrag, Courtage oder Honorar, manchmal in englischer Sprache  
o wir investieren von Beginn in Ihre fachliche und kommunikative Performance 

 
wir freuen uns auf Sie 

• zwar eher Berater als Verkäufer, doch bewusst wirtschaftlich handelnd 

• hohe Fachkompetenz in anspruchsvoller bAV, bislang eher Innendienst 

• mehrjährige Berufserfahrung beim VR, Makler oder Beratungsunternehmen 

• hoher Antrieb, sich in fachlichen und vertrieblichen Themen aktuell zu halten 

• ausgeprägte Fähigkeiten in Organisation, Kommunikation und Teamverhalten  
 
Lassen Sie uns gerne in einem kurzen Telefonat die ersten Fragen beidseitig klären; 
mit mir als langjährigem Insider des industriellen Versicherungsmarkts können Sie 
vertraulich sprechen, u.U. auch über andere Optionen, die zu Ihnen passen. 
 
Danach werden wir auf der Grundlage von Lebenslauf, Kündigungsfrist, Gehaltsvor-
stellung und etwaigen Sperrvermerken gemeinsam die nächsten Schritte gehen. 
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